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1. Het begin (hoe was de situatie, hoe stapte ik erin)

Op de heenweg naar Rotterdam heb ik bedacht mezelf als voorzitter aan te bieden om iets meer ‘aan’ te gaan staan. Verder zou ik even bekijken of ik een persoonlijke vraag (waarom ik niet een week met mijn schoonfamilie op vakantie wil) zal brengen.  

2. Hoe was mijn eigen functioneren (wat gebeurde er concreet, wat voelde, deed en dacht ik, wat bemerkte ik van de ander, hoe interpreteerde ik de situatie)

Ik had de lezing van Anne-Jan echt doorgespit. Veel meen dan de anderen. Ik heb geprobeerd het echt als theorie te begrijpen, waarom heeft hij bepaalde keuzes gemaakt? Ik had hele specifieke vragen, waarin ik in eerste instantie weinig in gedeeld werd. Later kreeg ik wel meer bijval. De anderen hadden meer een gevoel bij de tekst van Anne-Jan, ‘herken ik het?’. Sommige onderdelen herkende ik ook wel. 

Opvallend was ook dat er veel weerstand was ten opzichte van positionering oefenen. Ik wilde het wel doen, hoewel ik ook niet echt goed wist hoe te beginnen. Het is echt een kwestie van doen, durven ervaren en dan zien wat er gebeurd. Jan-Hein stelde voor hiermee te beginnen bij iedere werkgroep. Dat was ook door mijn hoofd gedaan. 

3. een terugblik of bewustwording (herken ik mezelf, eerste neiging, patroon, wat ging goed, wat niet, wanneer had ik het makkelijk of moeilijk, vind ik van mijn aanpak, mogelijke knelpunten en oplossingen, wat betekent het voor me)

Kennelijk ga ik bij zaken die ik echt wil begrijpen of weten echt de diepte in. Niet alleen de theorie weten, maar ook de praktijk. Dat heb ik ook in gesprekken met mensen. Dan wil ik echt weten waarom iemand iets doet, wat iemand wezenlijk beweegt. Tijdens de lesdag waarin we de ander in een vorm moesten boetseren, zette Audrey mij in een positie waarin ik naar een detail keek. Opvallende overeenkomst. 

Mijn positioneringoefening met Jan-Hein was mooi, ik kwam meer tot mezelf. Toen hij positie inname, voelde ik hem goed naast me, niet voor en achter. Tijdens mijn positie-inname voelde het prettig met de ruggen tegen elkaar te staan, ik steunde hem, maar voelde mezelf ook beschermd. 

4. Formuleer leervragen (wat is duidelijk geworden, wat vasthouden of veranderen, hoe hieraan werken, wat of wie kan me hierbij ondersteunen).

 
Terugkijkend op mijn leerpunten van de vorige bijeenkomst: 

· Ik heb meer aangestaan tijdens deze bijeenkomst en heb bewust geprobeerd (voorzitter) om meer invloed op het proces uit te oefenen. Dat voelt goed. 

· Ben ik in staat om als ik de diepte inga, ook nog met afstand naar iemand of iets te kijken? 

