Verslag werkgroepbijeenkomst West

Datum           14 oktober 2008
Aanwezig      Jos (voorzitter), Annet, Anja, Eline, Joan, Jan Hein, Sabrina, Gerda (notulist)
Tijd                10.30 tot 13.30
Wat hebben we beleefd?
Allereerst hebben we Anja welkom geheten in onze werkgroep.
We hebben besloten een kort kennismakingsrondje te doen waarin Anja en wij iets meer        

over elkaar te weten kwamen.

Anja gaf aan dit als erg prettig ervaren te hebben en zich welkom te voelen. Ook voor ons was het prettig haar en elkaar wat beter in beeld te krijgen.
Opdat Anja zich in zou kunnen voegen volgde een kort overleg over de dag en het tijdstip van de werkgroepbijeenkomsten.
Er is besloten dit toch op de dinsdag te blijven doen, alleen een keer later op de dag te     starten.

Hierna hebben we de huiswerkopdracht besproken. We kwamen erachter dat het lastig was om een eenduidige beschrijving te geven van iemand die zich onveilig voelt, we ontdekten 

dat het op verschillende manieren zichtbaar kan zijn, het is persoonsgebonden.
Na de lunch zijn we aan de laatste opdracht begonnen. In verband met de tijd en de ruimte   hebben we besloten de groep te verdelen omdat we het beter vonden een gesprek en  positiebepaling goed te doen dan er meerdere maar half te doen.

We ontdekten hoe moeilijk het is om tijdens het gesprek de juiste vragen te stellen om tot de kern te komen zonder te diep op de problemen van de cliënt in te gaan.

Een teveel aan vragen kan voor verwarring zorgen. 

Bij de positiebepaling is het appel van de  uitnodiging nodig, als je aangeeft dat alles goed is kan de cliënt verzanden in teveel mogelijkheden. Helaas was er geen tijd meer om alles in de hele groep te bespreken. Wel werd door een groep nog aangegeven dat onderbrekingen van de observanten tijdens de intake ervoor zorgden dat de therapeut en de cliënt werden afgeleid. Er is afgesproken eerst de intake te doen en achteraf met elkaar reflectie te doen.
Wat heeft de bijeenkomst aan inzichten toegevoegd?
Hoe ziet iemand eruit die zich onveilig voelt?
- teveel praten, druk, onrustig, stotteren

- weinig of niet praten, zachte stem

- hoge ademhaling

- weinig beweging

- heel alert

- zweterig

- verstrakt, gespannen

- wegkijken

- agressief gedrag
- lachen, grappen maken

Hoe ziet iemand eruit die zichzelf niet kenbaar durft te maken?

Dit heeft voor de meesten van ons wel te maken met onveiligheid.
- jezelf niet laten zien

- “verstoppen”

- camouflagegedrag

- niet passend in beweging komen

- naar binnen gericht

- geen contact maken

Je kunt jezelf ook kenbaar maken aan jezelf (of juist niet) dit hoeft niet altijd in relatie tot de ander.

Veiligheid en eigenheid

Veiligheid als voorwaarde voor eigenheid, de manier waarop je reageert op je omgeving, puur zoals je bent.

De relatie met de ander is anders in veiligheid als in eigenheid. In veiligheid is de ander er voor jou, en in eigenheid verhoud je je tot de ander om te ontdekken wat specifiek voor jou is.

De intake

Betekenis van het gesprek

- de uitwisseling van informatie

- het “woorden geven aan”

- het “verstaan”van de cliënt

Betekenis van de positiebepaling

- duidelijk krijgen in hoeverre iemand verschillende posities in kan nemen
-  hoe vrij kan iemand bewegen?

- dit letterlijk iemand laten ervaren
- hoe verhoudt de cliënt zich tot zijn omgeving

- is er herkenning bij vertaling naar het dagelijks leven?

Betekenis van de aanraking
- een goede bevestigende aanraking is bedoeld als uitnodiging van de ander om in contact te 

  komen met jezelf.

- kan iemand zowel zichzelf als het contact ervaren?

Welke nieuwe vragen zijn ontstaan?
Het woord positiebepaling in de intake roept de vraag op “noem je het, of doe je het?”
